
برنامه عملیاتی گروه بهداشت عمومی در سال ١٤٠٠



تعریف رشته بهداشت عمومی: 

بهداشت عمومی شاخه اساسی علوم بهداشتی است. دانش آموختگان آن در جهت حفاظت، ارتقاء و بازسازی سلامت افراد  -

جامعه فعالیت می کنند. دانش آموختگان این رشته باید مجهز به مجموعه ای از علوم، مهارتها و اعتقاداتی باشند که در 

جهت حفظ، توسعه و ارتقاء سلامت جامعه تلاش نمایند.

تاریخچه:

ستاد انقلاب فرهنگی در جلسه مورخ ٦١/١١/٢٧  بر اساس طرح تربیت کارشناس بهداشت عمومی که توسط شاخه بهداشت  -

گروه پزشکی ستاد انقلاب فرهنگی تهیه شد، در سال ١٣٦٢ به تصویب مجلس رسید و به دنبال آن پس از ابلاغ به آموزش 

عالی پذیرش دانشجو انجام گرفت. 

در سال ١٣٩٢رشته بهداشت عمومی در دانشکده علوم پزشکی نیشابور راه اندازی شد و تاکنون چهار دوره متوالی دانش  -

آموخته بهداشت عمومی در مقطع کارشناسی در این دانشکده تربیت و فارغ التحصیل شده اند. 

فلسفه (باورها):

ما معتقدیم که برخورداری از "سلامت" حق همه انسانهاست. دانش آموختگان این رشته بایستی با "بینش سلامت نگر"،  -

"جامعه نگر"، "آینده نگر" و با استفاده از استراتژیها و تکنولوژی مناسب، جهت جلب مشارکت مردم در امور، همکاریهای 

بین بخشی و در نظر گرفتن عدالت اجتماعی و اصل برابری انسانها و با درنظر گرفتن اولویت های ملی و منطقه ای، به ارائه 

خدمات مورد نظر بپردازند. ما اعتقاد داریم که خدمات بهداشتی می تواند به صورت ادغام یافته ارائه شود، لذا دانش 

آموختگان این رشته بایستی اطلاعات و توانمندیهای لازم را به صورت چند پیشه ای ”multidisciplinary“ کسب 

نمایند.



رسالت:

آموزش و تربیت نیروهای آشنا، معتقد و عامل به مفاهیم، مبانی، و راهکارهای تامین، حفظ و ارتقاء سلامت برای جامعه،  -

خانواده و فرد است.

چشم انداز: 

فراگیران ضمن تثبیت جایگاه خود در بخش بهداشت و آموزش بر اساس استانداردهای جهانی امکان جذب در بازار کار و  -

رفع نیاز جامعه را ایجاد نمایند.

اهداف رشته بهداشت عمومی:

تربیت نیروهایی که:

با آگاهی و  عملکرد همسو با نیازهای محیط، جامعه، خانواده و فرد و با ارزیابی و ارزشیابی عوامل خطر و مداخله و تغییر  -١
در سطح بهداشت محیط، جامعه، خانواده و فرد آشنا باشند.

از چگونگی اثر گذاری عوامل انسانی، محیطی، اقتصادی و اجتماعی بر چگونگی تامین، حفظ و ارتقاء سلامتی در سطوح  -٢
مختلف  جامعه آشنا باشند.

از چگونگی مداخله از طریق نیاز سنجی ها، آموزش بهداشت، کنترل اپیدمی ها، مراقبت  تغذیه ای و تغییر در شاخص های  -٣
سلامتی در سطح جامعه آگاهی داشته باشند.

نقش ها:

دانش آموختگان رشته بهداشت عمومی در حرفه آینده خود در جامعه نقش های زیر را برعهده خواهند داشت:

نقش آموزشی: آموزش به افراد تحت پوشش -

نقش پژوهشی: کمک به پژوهش های کاربردی ”HSR ” در عرصه های بهداشتی کشور -



نقش مراقبتی: شرکت در برنامه های مصوب وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در سطح کل جامعه مانند مراقبت از  -

رشد و تکامل کودکان، مراقبت از مادران باردار و... با عنایت به سطوح سه گانه پیشگیری

نقش اجرایی -



وضعیت موجود:

کلاس های برگزار شده تعداد دانشجویان 
نیمسال دوم ١٣۹۹-١٤٠٠ نیمسال اول ١٣۹۹-١٤٠٠ تعداد کل دانشجویان پسر دانشجویان دختر

١۵۰ کلاس آنلاین  ١٢۸ کلاس آنلاین
٢٢۴ کلاس آفلاین ٣٩٩ کلاس آفلاین

١۰۸ ٧ ١۰١

فعالیت های علمی – پژوهشی گروه
شرکت در مقالات چاپ/ارائه شده (مجلات داخلی/بین المللی/همایش و ...)

کارگاهها و 
سمینارهای  علمی 

آموزشی/پژوهشی

طرح 
پژوهشی 

تصویب 
شده

ترجمه/تالیف 
کتاب ارائه شده در 

همایش ها 
(پوستر/سخنرانی)

سایر  
مجلات 

علمی 
پژوهشی

نمایه شده
PUBMED  & 

SCOPUS

نمایه شده در  
ISI

عنوان فعالیت

۶۵ ۶ ۱ ۲ ۳ ٢ ۵ تعداد

اعضای هیات علمی گروه بهداشت عمومی

مقطع رشته تحصیلی سمت نام و نام خانوادگی

ردیف

دکتری اپیدمیولوژی مدیر گروه علی غلامی ١
دکتری آموزش پزشکی عضو هیات علمی فرین تاتاری ٢
دکتری آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت عضو هیات علمی مریم دلاوری هروی ٣
دکتری آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت عضو هیات علمی حمید عباسی ۴

کارشناسی ارشد آموزش بهداشت عضو هیات علمی ملیحه نوری سیستانی ۵
دکتری آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت عضو هیات علمی شایسته شیرزادی ٦



نقاط قوت:

برگزاری منظم جلسات ماهانه گروه  -

برگزاری منظم جلسات زورنال کلاب گروه -

شروع و اتمام کلاس ها توسط تمامی اساتید گروه برااساس زمانبندی نیمسال تحصیلی -

ارسال منظم عملکرد گروه(تدریس اساتید و سایر فعالیت های آموزشی فعالیت های پژوهشی، فعالیت های مرتبط با بیماری  -

کرونا و ....) به معاونت آموزشی    

تولید و بارگذاری محتوای آموزشی براساس استانداردهای کمی و کیفی          -

   توسط اعضای هیات علمی  

اجرای منظم برنامه کارآموزی در عرصه دانشجویان بصورت  چند گروهی   -

  

نقاط ضعف:

کمبود نیروی هیات علمی رسمی یا پیمانی با مدرک دکتری تخصصی -

- فقدان چارت سازمانی گروه

نبود فضای مستقل برای گروه بهداشت عمومی -

کمبود فضای فیزیکی برای اعضای هیات علمی  -

فرصت ها:

برگزاری کارگاههای آموزشی – پژوهشی جهت اعضای هیات علمی -

مشارکت اعضای هیات علمی گروه در پست های اجرایی دانشکده -

توانایی برگزاری کارگاه آموزشی توسط اعضای هیات علمی -



تهدیدها:

نبود فضا و امکانات مناسب آموزشی در مراکز جامع سلامت و خانه های بهداشت جهت آموزش دانشجویان در دوره  -

کارآموزی 

عدم همکاری برخی از پرسنل مراکز جامع سلامت و خانه های بهداشت در دوره کاراموزی و توجیه ناکافی آنها درخصوص وظایف و  -

قوانین مربوطه

نبود ضمانت کافی (تفاهم نامه یا قرارداد) یا توجیه ناکافی سازمان های دیگر از قبیل اداره آموزش و پرورش درخصوص همکاری در  -

اجرای دوره کارآموزی

مشکلات ساختاری و سرعت اینترنت در برگزاری کلاسهای مجازی -



هدف کلی ١: ارتقاء شاخص های آموزشی 

هدف اختصاصی ١: توانمندسازی اعضای هیات علمی  

استراتژی: نیازسنجی، بسترسازی

فعالیت ها: 

نیازسنجی از اساتید درخصوص کارگاههای متناسب با نیاز گروه -

نیازسنجی از اساتید درخصوص کتاب های مورد نیاز گروه  -

برگزاری کارگاههای تدوین طرح درس، شیوه تدریس و مهارت های تدریس -

- بررسی نتایج ارزشیابی اساتید و اصلاح عملکرد براساس نتایج فرم های ٣٦۰ درجه

برگزاری کارگاه آموزشی درخصوص استفاده از سامانه های آموزش مجازی  -



هدف اختصاصی ٢: بهبود کیفیت محتوی آموزشی

استراتژی: نیازسنجی، جلسات هم اندیشی

فعالیت ها:

EDC ارائه طرح درس کامل براساس فرآیند -

برگزاری جلسات درون گروهی قبل و بعد از شروع ترم تحصیلی جهت بررسی طرح درس اساتید -

جلسه/مکاتبه با کارشناسان معاونت بهداشتی و مربیان آموزشگاه بهورزی جهت بروزرسانی سرفصل مطالب دوره کارآموزی  -

برگزاری جلسه و نظرسنجی از اعضای هیات علمی در خصوص دروس ارائه شده و اخذ پیشنهادهای اصلاحی  -

بروز رسانی دستورالعمل های آموزشی باتوجه به آخرین دستورالعمل های ارسالی از وزارتخانه -

 هدف کلی ٢: توانمندسازی پژوهشیاعضای هیات علمی  

هدف اختصاصی: ارتقاء شاخص های پژوهشی  

استراتژی: بسترسازی، تشویق و ترغیب، مشارکت

فعالیت ها: 

شرکت در کارگاههای مرتبط با پژوهش  -

برگزاری جلسات ژورنال کلاب  -

ارائه مقاله در همایش ها و کنگره ها -

حمایت از اعضای هیات علمی جهت شرکت در وبینارها و همایش ها -

ارائه طرح پژوهشی -



جلب مشارکت اعضای هیات علمی جهت ارائه طرح تحقیقاتی در کمیته تحقیقات دانشجویی  -

برگزاری جلسات هم اندیشی جهت تدوین، ترجمه و چاپ کتاب های مورد نیاز بهداشت عمومی و تشویق همکاران در این  -

زمینه  

چاپ حداقل یک مقاله در پایگاههای معتبر علمی توسط هر یک از اعضای هیات علمی -

   

هدف کلی ٣: توانمندسازی دانشجویان 

هدف اختصاصی ١: ارتقاء سطح علمی و مهارت های عملی دانشجویان

استراتژی: نیازسنجی،اطلاع رسانی، ترغیب و تشویق، بسترسازی و جلب همکاری پرسنل بهداشتی

فعالیت ها:

نیاز سنجی درخصوص برگزاری کارگاههای مورد نیاز دانشجویان -

نیاز سنجی از دانشجویان درخصوص کتاب های مورد نیاز  -

جلسه/مکاتبه با معاونت بهداشتی درخصوص همکاری بیشتر پرسنل مراکز جامع سلامت و خانه های بهداشت در دوره  -

کارآموزی 

اطلاع رسانی و ترغیب جهت شرکت در کارگاههای و کلاس های آموزشی، پژوهشی و ...  -

تشویق و ترغیب دانشجویان جهت شرکت در همایش ها و المپیادهای علمی و  دانشجویی    -

تشویق دانشجویان جهت شرکت در جلسات ژورنال کلاب    -

برگزاری کارگاههای روش تحقیق مقدماتی ( پروپوزال نویسی،جستجو در منابع الکترونیک و ....) -

تشویق دانشجویان درخصوص نگارش پروپوزال و ارائه به کمیته تحقیقات دانشجویی -

هدف اختصاصی ٢: بهبود انگیزه دانشجویان

استراتژی: بررسی عملکرد تحصیلی، مشاوره، تقدیر و تشکر، برگزاری جلسات دوره ای



فعالیت ها:

شناسایی و مشاوره به دانشجویان دارای افت تحصیلی -

برگزاری جلسات دوره ای با دانشجویان یا نمایندگان آنها در خصوص مشکلات و مسائل آنان و دریافت پیشنهادات  -

شناسایی و تقدیر از دانشجویان موفق و فعال در زمینه های مختلف (آموزشی، پژوهشی، فرهنگی و ....)  -

بارگزاری اسامی دانشجویان موفق و فعال در سایت دانشکده  -


