
 

 

 

 

 

 

 
 

 : در ابعاد دانشی، نگرشی و مهارتی هدف/ اهداف کلی درس

 .آشنا شوند  یبهداشت روان  میو با مفاه یو قواعد روانشناس  یبا اصول، مبان انیدانشجو-1

خود ب  محتوی درس، فطالان  در بحثهای کلاسمی شمرکت نمودو و با سمایر در تمام مراحل تدریس ضمم  مطوو  نمودن توه  -2

 انسهای کلاسی و ... مشارکت نماید.دانشجویان در کلاس درس بصورت گروهی ههت ارائ  کنفر

 دانشجو بتواند مفاهیم، مباحث و موضوعات درسی را بصورت نسبتاً هامع توضیح و تشریح نماید.-3

 :)ویژه(اهداف اختصاصی 

 :با ییآشنا

 یروانشناس یاصول و مبان  ف، یتعر -1

 مختلف یبا مکاتب روانشناس ییآشنا -2

 بهداشت روان  میمفاه ، یبهداشت روان فیتعر -3

 سلامت روان یها  شاخص -4

 بر رفتار فرد یطینقش وراثت و اثرات مح -5

 فرد یو روان  یستیمختلف رشد ز یجنبه ها -6

 بروز آنرفتار بهنجار و نا بهنجار و عوامل موثر در   -7

 یو رشد اجتماع  تیشخص -8

 یجنس مشکلات  ، یتیجنس  یو نقش آموز  تیهو -9

 تیشخص  اختلالاتو  ینابهنجار یروانشناس -10

 آن  اتیتفکر، ادراک و خصوص -11

 هوش و انواع آن. -12

 روان.  سلامتدر   تینقش مذهب و معنو -13

 یروان یها یماریو ب اختلالاتاز بروز   یریشگیپ -14

 

  

 کارشناسی بهداشت عمومیرشته و مقطع تحصيلی :  نام و شماره درس:

 دانشکده بهداشتمحل برگزاری:  14-16دوشنبه ها ساعت روز و ساعت برگزاری:

 واحد نظری 2تعداد و نوع واحد )نظری/عملی( : 

 ندارد  دروس پيش نياز:

 اني دکتر بکائ  ول درس:ئنام مس دکتر بکائيان   نام مدرسين:

 تلفن و روزهای تماس: طبقه دوم-ساختمان پردیس  آدرس دفتر :

 Email :bakaianm@yahoo.comآدرس 

 دروس نظری و عملی    فرم طرح دوره 

(Course Plan ) 

                        روان شناسی و بهداشت روان  :نام درس         بهداشت عمومیگروه آموزشی :بهداشت   دانشکده :   

 1402-1403اول :نيمسال



 

 

 

 :نيمسال اول/دوم :                                                             جدول زمان بندی ارائه درس   

 مدرس  موضوع ساعت  تاریخ  ردیف
آمادگی دانشجویان  

 قبل از شروع کلاس 

1 03/07/1402  
ها و   و یخاستگاو، ح ف،مکاتب،ی،تطاریروان شناس

 اهدا  
  

2 10/07/1402  
  م یمفاه  ،یبهداشت روان فیروان:تطر بهداشت

 بهداشت روان 
  

   سلامت روان یها شاخص  17/07/1402 3

   متقابل سلامت هسم و روان ریتأث  24/07/1402 4

   موثر در بروز رفتار عوامل  01/08/1402 5

   فرد  یو روان یستیمختلف رشد ز یهنب  ها  8/08/1402 6

   بهنجار و نا بهنجار و عوامل موثر در بروز آن  رفتار  15/08/1402 7

   آزمون میان ترم   هبرانی با هماهنگی  8

9 22/08/1402  
 یو رشد اهتماع  تیشخص

 
  

10 29/08/1402  
 ی و رشد اهتماع  تیادام  مبحث شخص

 
  

11 6/09/1402  
 ی مشکلات هنس ،یتیهنس یو نقش آموز تیهو

 
  

12 13/09/1402  

مشکلات   ،یت ی هنس یو نقش آموز تیهو ادام 

 ی هنس

 

  

     ینابهنجار یروانشناس  20/09/1402 13

   ت ی شخص اختلالات  27/09/1402 14

15 4/10/1402  
 آن  اتیو ادراک و خصوص تفکر

 
  

   و انواع آن هوش  11/10/1402 16

   در سلامت روان  ی نیاعتقادات د نقش  هبرانی با هماهنگی  17

 

 



 

 

)عنوان کتاب ، نام نويسنده ، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول يا صفحات مورد نظر در اين    )فارسی و لاتين(:  اصلی درس منابع 
 . در صورتی که مطالعه همه کتاب يا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضروری نباشد( -درس

 0931 ششم،   ویرایش چهارم، و شصت چاپ  ساالوان، نشر حمزه،  گنجی، عمومی، روانشناسی-1

  انتشارات هوکسما، سوزان  بم، داریل اسميت، ادوارد اتيکسون، ریچارد اتيکسون، ال ریتا هيلگارد، روانشناسی زمينه-2

 0935 ششم، چاپ  رشد،

  مجيد دکتر نژاد، روان پاک  مهدی دکتر دکتر روان، بهداشت دوازدهم،مبحث فصل عمومی، بهداشت  جامع  کتاب-3

 انتشار  آخرین صادقی،

 .انتشار آخرین ارجمند، محسن دکتر سالمت، روانشناسی مبحث چهاردهم، فصل عمومی، بهداشت  جامع  کتاب-4
 

 :درس یفرع منابع

1- 

2- 

3- 

 

 

 

 

 

 نحوه ارزیابی دانشجو و بارم مربوطه:  

 . تواند مواردی را ب  ای  بند اضاف  نماید()هر استاد بست  ب  سیاست خود برای ارزیابی دانشجو می

 نمره 2حضور فعال و منظم در کلاس                -1

 نمره 6                         آزمون ميان ترم             -2

 نمره 12                          آزمون پایان ترم           -3

 سياست مسئول دوره در مورد برخورد با غيبت و تاخير دانشجو در کلاس درس:

 بر اساس مقررات آموزشی

 سایر تذکرهای مهم برای دانشجویان:

محدودیت زمانی تا شیرو  نيمسیال آتی ناراراب با هماهنگی لبلی برگراری کلاسیهای  با توجه به تقویم اموزشیی و تعیيلا  و 

 جبرانی دور از انتظار نخواهد بود.

 

 ...افکار، بارش و مسئله طرح پاسخ، و پرسش گروهی، بحث  سخنرانی،: سیتدر روش

 

 

 
 : وظایف فراگيران 

 جلسه هر سوالا  به گویی پاسخ سمينار، ارائه بحث، در مشارکت 

 

 

 


